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Cesdrio Anténio Gongalves da Silva, diretor do Agrupamento de Escolas Marinha Grande Poente, informa que se encontra aberto, na
respetiva aplicagdo informatica online, gerida pela Direcdo Geral de Administragdo Escolar (DGAE), procedimento de selecdo nos termos
do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, na redacdo em vigor e demais legislagdo, relativamente a contratagdo de escola, para um
docente em regime contrato de trabalho a termo resolutivo certo, para o ano letivo 2024/2025 com vista ao suprimento das
necessidades temporarias deste agrupamento de escolas, com os critérios a seguir indicados e tarbém publicados na aplicagdo de
concursos gerida pela DGAE (cuja informagdo prevalece sobre a que aqui é prestada).

@ De acordo com o estabelecido non.2 5 do art.2 392 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho na redagdo em vigor, vem a Direcdo
deste Agrupamento de Escolas publicitar a presente oferta de contratagdo de escola para desempenho das fung¢des definidas no
Estatuto da Carreira Docente (ECD), variando conforme o Grupo de Recrutamento (GR).

® A necessidade referida consta do quadro abaixo e sdo as publicadas na aplicagdo informatica da Dire¢do-Geral da Administracdo
Escolar (DGAE):

9 horari n.2 horas semanais Grupo de : Duragdo do ; ; i
i horario : & Disciplina/projeto 2 Local de Trabalho
(aplicagao da DGAE) letivas recrutamento ; ; contrato ; : bt
29 15 100 100 —Educacdo Pré-escolar Temporario Escolas do Agrupamento

© reauisIToS PREVIOS

A0 concurso s3o admitidos os candidatos que possuam habilitagdo profissional para ofs) grupo(s) de recrutamento colocado(s) a
concurso.

Esgotada a possibilidade de colocagdo de um docente profissionalizado, aplica-se o estabelecido no n.2 10 do artigo 39.2 do Decreto-Lei
n.2 132/2012, de 27 de junho, na redagio em vigor, caso o candidato ndo seja detentor de qualificagdo profissional.

@ PROCESSO DE SELECAO DOS CANDIDATOS/
Nos termos legais, a selecdo sera operada pela ordenagdo decrescente dos candidatos numa listagem final,
A lista de seriacdo sera divulgada no seguinte enderego eletronico http://age-mgpoente.pt/.

© CRITERIOS DE SELECAQ/FATOR DE DESEMPATE

O estabelecido no ponto 6 do art.2 392 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, na redagdo em vigar: graduagdo profissicnal nos
termos do n.2 1 do artigo 11.2.

Em caso de igualdade sera selecionado o candidato de acordo com o estabelecido no art.2 122 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de
junho, na redacdo em vigor.

In Decreto-Lei n.2 9/2016, de 7 de margo

“Séio critérios objetivos de selecdio, a sequir obrigatoriamente, para os grupos de recrutamento

previstos no Decreto -Lei n.2 27/2006, de 10 de fevereiro, e no Decreto -Lei n.2 176/2014, de 12 de dezembro:
a) A graduacdo profissional nos termos do n.2 1 do artigo 11.%;

b) Para efeitos de desempate € utilizado o previsto no n.2 2 do artigo 12.2”.

B Juri

0O processo de selegdo serd efetuado por um jiri, a nomear pelo diretor do Agrupamento e terd a seguinte composicéo:
a) subdiretora, a qual preside;
b) adjunta do diretor (12 vogal);
c) adjunta do diretor (22 vogal);

0O Presidente do Jari serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 12 Vogal efetivo.

a OPERACIONALIZACAO DO PROCESSO

0 procedimento de analise das candidaturas e elaborag3o da lista final de seriagdo ocorrerd até ao prazo maximo de 2 dias uteis.
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Aselecdo dos candidatos é feita através da aplicacdo eletrénica da Diregdo-Geral da Administragdo Escolar, no prazo de 1 dia util.

© AceiTAaCRO

Apos a selecdo ofs) docente(s) colocado(s) devem aceder 4 aplicagdo e proceder  aceitagdo da colocacdo na aplicagdo eletrénica no
prazo de 48 horas (teis, correspondentes aos dois primeiros dias Gteis apés a publicitagdo da colocacéo.

Caso os candidatos ndo cumpram este dever, findo o prazo, considera-se uma “N3oc-aceitacdo” aplicando-se a penalizacdo prevista na
alinea a) e c) do art.? 182 do Decreto-Lei n.2 132/2012, na redacdo em vigor.

O APRESENTACAOD

A apresentacdo do(s) docente(s) ¢ efetuada no prazo de 48 horas, correspondentes aos dois primeiros dias Uteis apds a respetiva
colocagdo na escola sede do agrupamento de escolas.

A apresentacdo deve ser registada eletronicamente pela escola.

No caso de a aceitagdo no ter sido feita eletronicamente, pelo candidato selecionado, a apresentagdo ndo pode ser declarada pela
escola,

Escola Sede

Escola Secunddria Eng® Acdcio Calazans Duarte

Morada: Rua Professor Alberto Nery Capucho

Apartado 385

2430~- 231 Marinha Grande

Telefone: 244575140

Email: geral@age-mgpoente.pt | ag.escolasmarinhagrandepoente@gmail.com

m O ndo cumprimento dos prazos referidos nos nlimeros anteriores determina a anulagio da colocacio.

Marinha Grande, 18 de novembro de 2024

O Diretor

(Cesério Antonio Gonca‘ves da Silva)

Marfrba Grynde
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