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Concurso Técnico Especializado

Area da Informética — Hordrlo 11 — 18 horas

Lista de candidatos que se apresentaram ao concurso, através da plataforma da DGAE, para o desempenho
das fun¢des de Técnico Especializadc na drea da Informatica.

Ne n‘!candldato o Nome
1 8918555083 Christophe Santos Inacio
2 6937469810 Emanuel Vindeirinho Pereira

Marinha Grande, 05 de setembro de 2022
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Concurso Técnico Especializado

Area da Informética — Hordrio 11— 18 horas

Lista de candidatos admitidos a concurso

Ne | nfcondidato | Nome -
i 8918555083 Christophe Santas Indcio
2 6937469810 Emanue! Vindeirinho Pereira

Lista de candidatos ndo admitidos a concurso e motivos da exclusio

‘Ne'| o netandidator [0 e T Nome®

a) O/A candidato/a no é detentor da habilitagdo requerida;

b) O/A candidato/a n3o apresentou Portefdlio ou ndo apresentou Portfdlio no modelo do agrupamento.
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Concurso Técnico Especializado

Area da Informética — Horédrio 11 — 18 horas

LISTA DE SERIACAO DOS CANDIDATOS ao concurso para o desempenho das fun¢des de Técnico Especializado
na area da Informatica

N.2 | n2 candidato; Nome : on uaga
N RO T (Portfoi|o+Exp Proflssmnal)
1 6937465810 Emanuel Vindeirinho Pereira 33, 847 a)
2 8918555083 Christophe Santos Inacio 16,000 a)

a) o(s) candidato(s) passa{m) 3 fase de entrevista, de acordo com o definido na alinea c) do ponto 12, do
artigo 39.2 do Decreto-lei n.2 132/2012, de 27 de junho, na redagdo em vigor, aplicavel apenas aos

primeiros 10 candidatos, a convocar por tranches sucessivas.

Marinha Grande, 06 de setembro de 2022
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Concurso Técnico Especializado

Area da Informdtica — Hordrio 11— 18 horas

Crlterlos de selegao de accrdo com o ponto 11 do art. 392 do Decreto—LE| n.e 132/2012 de 27 dEJunho, na redat;ao em wgor
"a) A avaliaciio do portfdlic com uma ponderagio de 30 %;

b} Entrevista de avaliagdo de competéncias com uma ponderagdo de 35 %;

c) Numero de anos de experlenma proi“ssmnal na area com uma ponderagao de 35 %

__ PONTOS! -100 PONTOS .

_ -. . ‘CRITERIO : AVALIA(;AO (%) pomouo
: PONDERA(;AO DOCRITéRIO

: O po ntos

L L N.2 de pcmtos |gua| a cIaSSIflcagao academlca de LlcenC|atura {pré Bolonha) ou Mestrado
Hzbilitagdo académica

Integrado
. Pds-graduagio na arez da formagdo requerida
Formac8o acrescida " 2 pontes
) para o desempenho das fungGes
{sd pontua uma vez) - - -
Mestrado na éres da formacHo requerida 3 pontos
Certificado de Aptidso Pedagdgica § SIM 2 pontos
CAP : Nio 0 pontos
Formagdo Profissional relacionada Entre 1 e 24 horas de formagéo 1 ponto
com a érea de desempenho das Entre 25 e 49 horas de formagdo Z pontos
fungBes a que se candidata, | Entre 5C e 74 horas de formacdo 3 pontos
realizada nos OItimos 5 anos | tntre 75 e 99 horas de formagéo 4 pontos
Maior ou igual a 100 horas de formagao 5 pontos

TCRTERD

_  EXPERIENCIA PROFISSIONAL |
~"PONDERAGAC DO CRITERIO :

...5..!29“‘5.95‘ kil

. N.g de dias de experiéncia profissional
Experiéncia em contexto escolar

{maximo 20 pontos)

2 pontos por cada ano de servigo, atribuldo até

relacionada com o desempenho das fungbes | |, R )
&s milésimas por conversdo dos dias em anos

de técnico que se candidata.

Cargos e fungBes desempenhadas em contexte

Desempenho de cargos em | escolar, nomeadamente os relacionados com ) . i
1 ponto por cada ano de servige, atribuido até

contexto escolar | as fungBes de técnico a que se candidate e ¢ |~ | L )
as milésimas por convers3o dos dias em anos

{méximo 5 pontos) | descritos no subcritério relacionado com a
avaliagdo do portefdlio

Experiéncia profissional fora do

N.2 de anos de experiéncia fora do contexto 1 ponto por cada ano, atribuido até as
contexto escolar

escolar milésimas por conversde dos dias em anes
(maxumo 10 pontos)

" CRITERIO: | ENTREVISTA = 27"
PONDERAGAO DO CRITERIQ : 35 pontos

A idnci i . . Atividades e funcBes desempenhadas e
Andlise da experiéncia profissional Andlise da experiéncia profissicnal e T _g - P )
e conhecimento do contexto . . participacdo/dinamizagdo em projetos no
. conhecimento do contexto educativo ) L
educativo contexto educativo — maximo 15 pontos

Experiéncia profissional no Experiéncia profissicnal no dominio do
dominio do referencial da | referencial da atividade/fungdes a
atividade a desempenhar | desempenhar

Atividades e fungdes desempenhadas fera de
contexto educativo — maximo 10 pontos

Avalia a capacidade do candidato em saber
Capacidade de comunicagdo | Capacidade de comunicagdo expressarse  de forma clara, objetiva e

maotivacional — maximao 10 pontos
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